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SELEKTIVNO LETENJE I NJEGOVE
ODREDNICE KAO PRVI STUPANJ ODABIRA
KANDIDATA ZA PILOTSKI POZIV

SAZETAK

Letenje kao profesionalno opredjeljenje covjeka jedan je
od najsloZenijih oblika ljudske djelatnosti. Pocetak ostvari-
vanja Zivotnog opredjeljenja za letacku djelatnost je odabir
kandidata za studente na Fakultetu prometnih znanosti,
smjer aeronautike (vojni pilot).

Postati student FPZ tog smjera znaci posti¢i uspjesne
rezultate tijekom medicinskih, psihijatrijskih, psiholoskih i
pedagoskih ispitivanja sposobnosti za vojnog pilota.

Znacenje odabira kandidata tijekom selektivnog letenja
za vojne pilote ogleda se u visokoprofesionalnome pristupu
prvoj faziizobrazbe pilota koja rezultira maksimalnom raci-
onalizacijom troSkova i sigurnom prognozom sposobnosti
kandidata u obnasanju duznosti buducih pilota u postrojba-
ma Hrvatskoga ratnog zrakoplovstva.

U odgojno-obrazovnom procesu stvaranja vojnog pilota
sudjeluju FPZ iz Zagreba i Zapovjednistvo HRZ i PZO.

1. UVOD

U procesu profesionalnog “stvaranja” pilota, letacka
obuka je najsloZenija etapa ne samo glede relevantnih pro-
fesionalnih znanja i vjestina koja se tijekom njena provode-
nja usvajaju i stje€u vec€ i glede najsloZenijeg odgojno-obra-
zovnog procesa. Letatka obuka izvodi se u, za Covjeka,
neprirodnoj Zivotnoj i edukacijskoj sredini - u zraku.

Na sloZenost letatke obuke jednako zna¢ajno utjecu i
drugi imbenici: od sloZene zrakoplovne tehnike, dinamic-
nih promjena meteoroloskih uvjeta do vrlo razgranate i
osjetljive organizacije letenja.

Sve to dovodi do spoznaje da je samo letenje vrlo rizi¢-
na djelatnost, a posebno letatka obuka, jer se kao novi
rizi¢ni ¢imbenik pojavljuje neiskustvo kandidata.

Poradi svega toga, letatka obuka je poseban nastavni
fenomen: didakti¢ko-metodicki oblikovan, organiziran, si-
multan i kontinuiran odgojno-obrazovni rad koji se provo-
di u cilju stvaranja osobnosti pilota, razvijanja sposobnosti
za letenje i usvajanja specifi¢nih “letackih” znanja, vjestina
i navika.

Letacka obuka (u zraku) provodi se u sljede¢im faza-
ma:

— pocetna letatka obuka - selektivno letenje,
— temeljna letatka obuka,
— visa letatka obuka i

— namjenska obuka.

2. SELEKTIVNO LETENJE

Selektivno letenje je pofetna letatka obuka u kojoj
kandidat za pilota stjeCe prva iskustva u upravljanju zrako-
plovom i prilagodivanju na letenje. To je u biti proces u
kojem ucitelji letenja procjenjuju podobnost kandidata
koji s obzirom na svoje sposobnosti i sklonosti imaju izgle-
da za uspjeh u usvajanju elemenata letacke vjestine.

Procjenom letackih osobina, psihomotornih sposobno-
sti, tempa usvajanja elemenata, tehnike pilotiranja i vjesti-
ne upravljanja zrakoplovom, sposobnosti snalaZenja u pro-
storu, fizioloSkim podnoSenjem letenja, motiviranjem za
poziv pilota i sl. odreduje se stupanj podobnosti kandidata
za pilota glede prognoze sposobnosti i brzine usvajanja
vjestine letenja.

Kandidati sa slabijim sposobnostima i sklonostima eli-
miniraju se iz nastavka edukacije za poziv pilota.

Selektivno letenje provodi se u pravilu oko 10-12 sati u
60-70 letova (polijetanja i slijetanja).

Kao primjer sloZenosti obuke, npr. u slijetanju, jednog
od elemenata leta uzima se sljede¢i ¢imbenik. Slijetanje u
pravilu traje 8-15 sekundi od trenutka dovodenja zrakoplo-
va na visinu 7-5 metara neposredno ispred uzletno-sletne
staze (piste), pa do trenutka pristajanja (dodira tla). U
navedenih 60-70 letova obuke proizlazi da obuka po slije-
tanju traje 8-18 minuta.

Slijetanje je kritina faza svakog leta, pa je iz toga
vidljivo u kakvoj se sloZenoj pedagosko-psiholoskoj i didak-
ticko-metodi¢koj situaciji nalaze uéitelji letenja i kandidat
za pilota tijekom obuke u slijetanju.

Pred ucitelja letenja postavljeni su veliki zahtjevi, jer
selektivno letenje relativno kratko traje. On nije u prilici,
zbog kratkoCe trajanja, ostvariti potpuniji kontakt s nastav-
nom grupom koju obucava.

Iskustvena je procjena da se oko 90% vremena koje
provodi s kandidatima “potroSi” na ¢isto prenoSenje znanja
o elementima obucavanja.

Kandidati za pilote nestrpljivi su prije po¢etka letacke
obuke. Taj prakti¢ni dio izobrazbe dugo se priZeljkuje.
Neizvjesnosti i nestrpljenju doprinosi dolazak u novu sredi-
nu (zratnu luku), susret s uditeljima, obilazak stajanke
zrakoplova, oblacenje pilotskih kombinezona, upoznava-
nje s planiranjem i organiziranjem letenja kao oblika rada
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Slika 1. Mjesto faze selektivnog letenja u modelu izo-
brazbe pilota HRZ na FPZ u Zagrebu
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koji nimalo ne poznaju, te razmiSljanje “jesam li sposoban

za pilota?”

U prvih nekoliko letova najizraZenije su trema i anksi-
oznost zbog nepoznatih situacija. To se o€ituje u drhtanju
ruku ili nogu, ¢vrstom drZanju komandi leta, laganom ili
jatem znojenju, neprirodnom sjedenju u sjedalu i mogucoj
pojavi mucnine i povracanja.

Kandidati za pilota ne moraju biti svjesni tih pojava, ali
ipak procjenjuju svoje sposobnosti.

Bave se samim sobom, doZivljavaju uspone i padove
raspoloZenja; doZivljena nova iskustva nisu onakva kakva
zami$ljaju ili o€ekuju. Gledaju druge kako se pripremaju
za let, prate njihovo letenje, kako izgledaju i kako se pona-
$aju poslije leta. Prate izraze lica kolega dok oni razgovara-
ju sa svojim uciteljima poslije letenja, pokusavaju &uti §to
razgovaraju da bi sebe usporedili po sposobnosti i uspjehu.

Upozorbe na grube greske i ve¢a odstupanja od zahti-
jevanih elemenata leta duboko proZivljavaju, a pohvale za
uspjesan let povecavaju im elan.

Kriza u sviadavanju elemenata letatke obuke normalna
je pojava, ali nema pravila kada ¢e se pojaviti.

Netko ih ima na samom pocetku letatke obuke, veéina
negdje oko sredine, a u nekih se pojavljuju neposredno
pred zavrSetak obuke. Uloga utitelja letenja je pronaci
pristup svakom kandidatu posebno, za 3to efikasnije svla-
davanje ove situacije, a obi¢no iza tih kriza slijedi o€igledno
napredovanje u usvajanju vjestine letenja.

Obi¢no se kaZe da je kandidat “progledao”.

Sigurnost i vjedtina upravljanja zrakoplovom “rastu” s
redovitim letenjem, no kako se pribliZuje kraj selektivnog
letenja “raste” i “psihi¢ka napetost duse”.

Iskustvo u radu omogucuje izbjegavanje ili smanjenje
tog stresa povremenim promjenama ucitelja tijekom letac-
ke obuke. Tako se kandidat navikava na drugi glas, na
nesto drukdiji pristup provodenju elemenata leta i na druge
specifi¢nosti koje obiljeZuju uditelja ponaosob.

Ispitni let provodi se s pilotima-uciteljima letenja koji
imaju dugogodisnje iskustvo u letenju 3to im omogucuje
brzo uodavanje sposobnosti i podobnosti kandidata za po-
ziv pilota.

Ispitiva¢ je svjestan Zelje kandidata da se “dokaZe” u
letu. Prevelika Zelja za uspjehom vodi u drugu krajnost 3to
uzrokuje niz u€injenih propusta. Tada je potrebito razgo-
vorom i (ili) ponovnim pokazivanjem ukazati na uinjene
propuste i utjecati na smirivanje kandidata.

Greske i propuste u letu koji ne utje¢u na sigurnost
posade i zrakoplova ne treba ispravljati nego ostaviti kan-
didatu (i procijeniti) vrijeme koje mu je potrebito za uoca-
vanje i ispravak ucinjene gredke.

Svaki kandidat je naucen kako treba analizirati viastite
greske na sljedeem principu:

— uzrok (3to je uzrokovalo greSku-odstupanje od zadane
veliCine elemenata leta i (ili) poloZaja zrakoplova i pro-
stora,

- indikacija (kako se odstupanje uo¢ava po instrumenti-
ma ili prostoru),

— posljedica (3to proizlazi iz ucinjene gredke i 3to bi se
moglo dogoditi) te

— postupak pilota za ispravljanje greske.

4. TEMELJNI ZAHTJEVI I KRITERIJI
Pri procjenjivanju podobnosti za letenje temeljni za-

htjevi i kriteriji su:

- sigurno polijetanje i slijetanje,
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Lista procjene letackih sposobnosti kandidata za pilote u postrojpbama HRZ

'JE priprema za letenje | moguénost u¢enika letaca da predstavi sebi let u cjelini sa svim pojedinostima
,\‘ . . . . . . P . . . .
% S |redoviti postupci osobina koja se ofituje u pravilnosti radnji i postupaka pri koriStenju zrakoplova, motora i
g o opreme na zemlji i u letu
c
b7 2] . . . . . . e . . . .
g postupci u nuzdi osobina koja se oéx.tuje'u pravilnosti radnji i postupaka pri koriStenju zrakoplova, motora i
& opreme pri kvarovima i otkazima
: sposobnost i svojstvo osobe da usmeno ili pismeno primljenu zada¢u razumije, zakljudi i
shvadanjo sadats shvati kojom metodom i nadinom postiZe cilj postavljen zadatkom
paméenje letackih osobina koja se ofituje u lako€i i trajnosti paméenja danih objasnjenja i razli¢itih podataka
. zadaéa u svezi s odredenim letackim zadatkom
=i e 5 ., osobina u¢enika letata da uspjesno odreduje i prati pozicije zrakoplova u odnosu na zra¢nu
'5_‘ <z Viosajna adljentasia luku ili na neki drugi zemaljski orijentir uz pomo¢ vizualnih podataka iz okoline
E % odredivanje poloZaja |osobina koja se o€ituje u brzini i tonosti prepoznavanja poloZaja zrakoplova u prostoru na
ﬁ C |zrakoplova po osnovi pokazivanja instrumenata leta, kao i brzina i pravilnost kojom u&enik leta¢ reagira na
= % |instrumentima promjene $to nastaju u pokazivanju zrakoplovnih instrumenata
m o
B . otituje se u striktnosti pridrZavanja redoslijeda propisanih postupaka u letu glede nadina
. Jpreviisaiy izvrienja leta, pridrZavanja programa leta, radioprometa, vodenja zrakoplova i sigurnosti
izvodenju postupaka letenja 4 i ;
snalaZenje u to su one situacije koje nisu predvidene zadatkom za let. Procjenjuje se pravilnost odluka,
izvanrednim koliko se ucenik leta¢ zabrinjava u tim situacijama, postaje bespomo¢an, prestaje reagirati i
situacijama sl. ili su njegovi postupci u skladu s novonastalom situacijom
- ofituje se u neprestanoj kontroli u¢enika leta¢a na dogadajima u okolini zrakoplova i
E £= J razvijenosti navike motrenja zra¢nog prostora
L7
2, C |uocavanje poloZaja da li u¢enik leta uo¢ava nagibe, skretanja, podizanja i spustanja nosa zrakoplova, te
E é zrakoplova u prostoru |klizanje i da prati promjenu poloZaja pri izvodenju pojedinih manevara leta
ke . : =
g E-’:‘ gsg:ns J:ﬁ;‘:ées’ﬁ sposobnost da uenik letaé preciznim pokretima komandi odrZava razmak, sprije¢i
uz-! E £ |kuta, pravca ira dijusa pribliZavanje ili udaljavanje zrakoplova od nekog pri polijetanju, slijetanju i dr.
g pozornost moguénost usmjeravanja perceptivne ili psihi¢ke aktivnosti
8 adekvatnost u ruko-
. £ |vanju upravljackim ogleda se u prilagodenosti pokreta komandama leta i motora, poloZaju i promjeni poloZaja
e | & Z |elementima leta i mo- |zrakoplova u prostoru, brzini zrakoplova, fazi manevara i drugim situacijama u letu
- E g tora
= E =3 TR fret otituje se u uskladenosti pokreta komandama po redoslijedu, tempu, intenzitetu i veli¢ini
- g g R e Ay koje odgovaraju zahtjevima poloZaja ili promjeni poloZaja zrakoplova i motora
“ |uotavanje i osobina uéenika letaca da to¢no i na vrijeme uo¢i gre§ke (odstupanja) u odrZavanju normi
ispravljanje gre§aka |leta i eksploataciji motora i uredaja, te da pravodobno obavlja ispravke uoenih odstupanja
m - borben je onaj uéenik letaé koji cijeni vlastite snage i sposobnosti, ne Zali ni truda, ni napora
Z 2 |borbenost da bi izvr8io postavljene zadace, koji ne odustaje od zada¢a, koji je odlu¢an u postupcima,
g % koji teZi da se istakne u radu itd.
of!
3] g bt ova osobina se pojavljuje u obliku emocionalnih reakcija za vrijeme leta. Uzbudenost se
QL SR moZe poznati po smetenosti, drhtanju glasa, nemoguénosti kontrole postupaka, crvenih i
5 £ J blijedih lica, ubrzanom i neritmi¢kom disanju i pretjeranom znojenju
pri procjeni ove osobine treba uzimati u obzir postupke i odnos prema letenju, ustanoviti
motivacija za letenje |koliko uéenik leta¢ ulaZe i koliko je u stanju uloZiti napora da bi uspio u letenju te prema
tome procijeniti njegovu motivaciju, a ne samo prema usmeno izraZenoj Zelji za letenjem
osobina koja se ofituje u fizioloSkim promjenama kao i posljedicama djelovanja uvjeta leta
podnosenje letenja na organizam (muénina, povraéanje, gubitak kontrole nad postupcima). Ako se ne
m pojavljuju ove i sli¢ne pojave ucenik leta¢ dobro podnosi letenje
’s 2 ofituje se u brzini usvajanja novih elemenata tehnike pilotiranja i u brzini kojom se razvija
E C |tempo napredovanja |kao leta¢ u odnosu na potreban broj letova za svladavanje elemenata tehnike letenja po
% programu
S "7: osobina koja se ofituje u promjenama kvalitete letenja, koje su neovisne o stupnju
= oty tatiy uvjeZbanosti uéenika letaca. Ono je uzrokovano sukobom uéenika letada s okolinom,
E = ) ] problemima u osobnom Zivotu, mjenjanjem uéitelja letenja i drugim faktorima koji imaju
neposrednu vezu s letenjem
:1;5:;5":::; T;(:agzklilh s pomoéu ove osobine cijeni se shva€anje, svjesno prihvaéanje i pridrZavanje svih pravila,
st ] zapovijedi, uputa i obveza u svezi s letatkom izobrazbom i letatkom sluZbom uopée
prilagodavanje na vrijeme potrebno da se u¢enik leta& adaptira na mjesto i uvjete rada u zrakoplovu kao
uvjete rada u zraku radnom mjestu
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— sigurno upravljanje zrakoplovom u letu, precizno izvo-
denje odredenih elemenata leta,

— vizualna orijentacija u letu,

— motrenje tijekom leta,

— redoslijed i raspored pomjeranja paznje glede sigurnosti
i preciznosti upravljanja zrakoplovom,

- reakcije na moguce otkaze u letu i prisilne dogadaje.

5. ELEMENTI LETA KOJI SE
PROCJENJUJU

5.1. VoZenje zrakoplova na zemlji

Cilj je obuiti kandidata kako upravljati zrakoplovom
na zemlji prije i za vrijeme voZenja.

5.2. Informativni let
Cilj je pokazati kandidatu podruéje zra¢ne luke, pilo-

taZne zone i znakovite orijentire i upoznati ga s osobinama
zrakoplova i uporabom komandi zrakoplova i motora.

5.3. ReZimi leta
Cilj je obutiti kandidata za uspostavljanje i odrZavanje

reZima vodoravnog leta, reZima pravocrtnog penjanja i re-
Zima pravocrtnog spustanja (poniranja).

5.4. Zaokreti

Cilj je obutavati kandidate u tehnici izvodenja blagih
(do 45° nagiba) i oStrih zaokreta (45°-60° nagiba).

5.5. Prevladenje

Cilj je obuliti kandidata u raspoznavanju predznaka
previlagenja (gubitka brzine u letu), daljnjoj kontroli brzine
leta, upoznati ga s tehnikom vodenja s minimalnim gubit-
kom visine.

5.6. Akrobatsko letenje

Cilj je upoznati kandidata s osnovnim akrobacijama u
skladu s moguénostima zrakoplova i motora.

5.7. Skolski krug

Cilj je obugiti kandidate za izvr§avanje radnji i postupa-
ka u polijetanju, formiranje 8kolskoga kruga, proratun za
slijetanje.

5.8. Prisilna slijetanja
Cilj je obu¢iti kandidate za primjenu pravilnih postupa-

ka i ponaSanja u slu¢aju potrebe za pravilno slijetanje iz
nuZde na kopno i (ili) more.

ZAKLJUCAK

Selektivno letenje, kao pma faza letatke obuke, name-
¢e pitanje kojim se metodama kod izabranih kandidata
mogu razvijati vjestine i navike da bi uspjeSno mogli obav-
ljati zadace izabranoga profesionalnog zanimanja..

Mogu¢nosti procjene podobnosti kandidata za daljnju
letatku obuku ovise o sljede¢im ¢imbenicima:

- vrijeme provodenja selektivnog letenja - raspoloZivi broj
letackih dana i doba godine za realiziranje zadace (max
12 sati naleta),

- materijalna osnova koju postrojba ima na raspolaganju,

— kapaciteti postrojbe koji uvjetuju veli¢inu grupe kandi-
data na selekciji,

- iskustvo osoblja koje provodi selekciju kako pilota tako
i zrakoplovno-tehni¢ke struke,

— realnost dobivenih podataka, dobivenih prije poletka
selekcije, o radnim i inim znatajkama svakoga kandida-
ta.

Selektivno letenje je iznimno vaZna faza letatke obuke
za daljnji tok izobrazbe pilota, jer u prvoj fazi letatke obu-
‘ke, nakon zadovoljenja uvjeta u teorijskoj nastavi, osigura-
va sigurniju prognozu uspjesnosti kandidata i znatno sma-
njenje troSkova Skolovanja pilota.

SUMMARY

SELECTIVE FLIGHT TRAINING AND ITS REFE-
RENCES - THE FIRST LEVEL IN THE PROCESS
OF SELECTION OF STUDENT-PILOTS

Flying as the vocational commitment of a person makes
one of the most complex aspects of human activity. The
beginning of materialization of such professional orientati-
on refers to the selection of candidates for student-pilots at
the Faculty of Traffic Engineering, Department of Aeronau-
tical Engineering (Croatian Air Force Pilots).

To become a student of aeronautical engineering at the
Faculty of Traffic Engineering means having successfully
passed a series of medical, psychiatric, psychological, and
admissions examinations for this particular line of university
course of studies for a degree.

The import of selection of candidates in the process of
selective flight training of student-pilots rests in the highly
professional approach to the first level of training of student-
-pilots resulting in the maximum economy of costs and con-
fident and undoubted assessment of the capacities of a stu-
dent-pilot in future execution of assignments in units of the
Croatian Air Force.

The Zagreb University Faculty of Traffic Engineering,
Croatian Air Force and Antiaircraft Defense cooperate in
the education and training of students for a degree in aero-
nautical engineering.
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